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• Wie arbeiten junge Onkologen in anderen 

europäischen Ländern?  

• Von Deutschland in die USA oder Australien 

• Wie organisieren (Netzwerk) sich junge Onkologen 

in Europa am Beispiel der YOC der ESMO 

(European Society of Medical Oncology)? 

Verschiedene Blickwinkel  



Folgende Fragen: 

1. Wer nimmt auf Station Blut ab? 

2. Wie viele Patienten muss ein junger Weiterbildungsassistent betreuen? 

3. Folgt nach dem Staatsexamen sofort die direkte Ausbildung zum 

Onkologen? 

4. Ist die Ausbildung zum Hämatologen/Onkologen oder getrennt 

voneinander? 

5. Finden Supervisionen statt? 

6. Welche Berufsgruppe appliziert die Chemotherapie? 

7. Wie viele Stunden hat ein gewöhnlicher Arbeitstag? 

8. Wie viele Nachtdienste müssen in einem Monat abgeleitet werden? 

Wie wird in Europa gearbeitet? 



Sophie Postel -Vinay     Raffaele Califano        Erika Martinelli Valentina Guarneri 

ESMO- YOC Committee Mitglieder 



1. Wer nimmt auf Station Blut ab? Schwestern 

2. Wie viele Pat. muss ein Weiterbildungsassistent betreuen? 7-15 Pat. 

3. Folgt nach dem Staatsexamen sofort die direkte Ausbildung zum 

Onkologen? Ja 

4. Ist die Ausbildung zum Hämatologen/Onkologen oder getrennt? 

Entweder Hämatologe oder Onkologe 

5. Finden Supervisionen statt? Grundsätzlich Nein, Ausnahme Paris 

6. Welche Berufsgruppe appliziert die Chemotherapie? Schwestern 

7. Wie viele Stunden hat ein gewöhnlicher Arbeitstag? 10-12h 

8. Wie viele Nachtdienste müssen in einem Monat abgeleistet werden?  

1-4, nächster Tag ist nicht immer frei 



1. Wer nimmt auf Station Blut ab? Schwestern 

2. Wie viele Pat. muss ein Weiterbildungsassistent betreuen? Ca. 15 Pat. 

3. Folgt nach dem Staatsexamen sofort die direkte Ausbildung zum 

Onkologen? Zunächst Innere Medizin  

4. Ist die Ausbildung zum Hämatologen/Onkologen oder getrennt? 

Entweder Hämatologe oder Onkologe (Medical Oncologist) 

5. Finden Supervisionen statt? Ja 

6. Welche Berufsgruppe appliziert die Chemotherapie? Schwestern 

7. Wie viele Stunden hat ein gewöhnlicher Arbeitstag? 8-10h 

8. Wie viele Nachtdienste müssen in einem Monat abgeleistet werden?  

Ca. 4; Nächster Tag ist immer frei 



1. Wer nimmt auf Station Blut ab? Schwestern 

2. Wie viele Pat. muss ein Weiterbildungsassistent betreuen? Ca. 2-3 (residents), 20 P. 

3. Folgt nach dem Staatsexamen sofort die direkte Ausbildung zum Onkologen? 

Direkte Ausbildung zum Medical Oncologist (5 y)  

4. Ist die Ausbildung zum Hämatologen/Onkologen oder getrennt? Entweder 

Hämatologe oder Onkologe (Medical Oncologist) 

5. Finden Supervisionen statt? Nein 

6. Welche Berufsgruppe appliziert die Chemotherapie? Schwestern* 

7. Wie viele Stunden hat ein gewöhnlicher Arbeitstag? 7-8h; 7-10h 

8. Wie viele Nachtdienste müssen in einem Monat abgeleistet werden?  

Ca. 2, am nächsten Tag etwas früher gehen;  

Ca. 2-4, am nächsten Tag gehen, wenn die Arbeit fertig ist 

*Ausnahme Anthrazykline und Vinca-Alkaloide 



1. Wer nimmt auf Station Blut ab? Ärzte/Schwestern  

2. Wie viele Pat. muss ein Weiterbildungsassistent betreuen? Ca. 12 Pat. 

3. Folgt nach dem Staatsexamen sofort die direkte Ausbildung zum 

Onkologen? Ja, aber Basisweiterbildung muss auch erfüllt sein  

4. Ist die Ausbildung zum Hämatologen/Onkologen oder getrennt? Beides, 

Hämatologe und Onkologe  

5. Finden Supervisionen statt? Nein 

6. Welche Berufsgruppe appliziert die Chemotherapie? Ärzte/Schwestern 

7. Wie viele Stunden hat ein gewöhnlicher Arbeitstag? 9h (12h)  

8. Wie viele Nachtdienste müssen in einem Monat abgeleistet werden?  

Ca. 1-3; Nächster Tag ist immer frei 



„Work life balance ist in den 

vorgestellten Ländern gleich gut 

oder auch gleich schlecht“ 



Weitere Perspektiven 



USA Perspektive 

 

1. Famulatur/PJ: 

Ausgezeichnete Idee! 

 

 

2. Längerer Forschungsaufenthalt für die Karriere: 

Ausgezeichnete Idee, wenn Uni- Perspektive (Habilitation)! 

 

3. Als Arzt im Krankenhaus 

sicher auch sehr gut, aber viel Spaß beim  



„Aussie“ Perspektive 

 

1. Famulatur/PJ: 

Ausgezeichnete Idee! 

2. Längerer Forschungsaufenthalt für die Karriere: 

Warum nicht 

3. Als Arzt im Krankenhaus für 2 Jahre 

sicher eine sehr gute Erfahrung (IELTS-Sprachtest  erforderlich, in 

jedem Segment bitte 8 von 10 Punkten) 

4.  Als Arzt für immer: 

„Enjoy“ die Prüfungen 
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Young Oncologists (YOC) in der 

ESMO 

Europäische Perspektive 

 

 

Das Netzwerk 



www.esmo.org 

Young Oncologists 

Committee 

Introduction 
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Young Oncologists: increasingly 

important Membership Group  

ESMO YO definition: ESMO member < 40 years   

2012 figure as at 31.08.12 

www.esmo.org 



Young Oncologists Committee Structure 

Chair  Michael Karamouzis - Greece 

 Austria     Matthias Preusser 

 Belgium     Evandro De Azambuja 

 Germany     Karin Jordan 

 France     Sophie Postel-Vinay 

 Greece    Konstantinos Kamposiorias 

 Italy      Valentina Guarneri  

 Italy      Erika Martinelli  

 Latin America   Leticia De Mattos-Arruda 

 Spain     David Olmos 

 UK      Susana Banerjee 

 UK      Raffaele Califano 

 Flims Alumni President  Margaret Hutka (UK)  

 

 
YOC  

Members  

Mentor  Prof. Rolf Stahel – ESMO President-Elect 

www.esmo.org 



Definition of ESMO Young Oncologists 

• ESMO YOs are ESMO members under the age of 40 (YO 

in training can for ESMO Junior membership at € 25 for 12 

months) 

 

• ESMO is dedicated to providing YOs with tools to help them 

in their careers  

 

• Networking 

 

• Dedicated Committee which represents the interest of YO’s 

 

 

 

  

 

 

www.esmo.org 



ESMO Fellowships 

 
• The ESMO Fellowship Program provides unique research and educational opportunities to 

Medical Oncologists around the world. 

 
• There are short-term educational visits for just a few days, clinical programs from six weeks 

to one year, and translational research for up to two years. 

www.esmo.org 



 



Projects and Initiatives 
• YO Track at ESMO 2012 Congress in Vienna 

• Journal Club 

• International Mobility Project  

• ESMO - national YO groups collaboration on YO sessions at national 

meetings and congresses 

• Establish network for YO’s in Europe and beyond (joint initiatives) 

• YO Newsletter, quarterly or more 

• Expand YO Corner on esmo.org: useful information, national links, .. 

 

Coming soon 

• YO Track for Amsterdam 2014 

• Survey on Burnout in Young Oncologists 

• Image of the month project 

 

 

www.esmo.org 



.....das sollte die jetzt anstehende Diskussion ergeben 

Fazit 


